
Zakończyliśmy I edycję
szkoleń dla przyszłych
kadr CUS
W szkoleniach, które zrealizowaliśmy w terminie 14.07-11.09.2025 r. uczestniczyło
łącznie 90 osób – 30 organizatorów usług społecznych (OUS), 30 koordynatorów
indywidualnych planów usług społecznych (KIPUS) i 30 organizatorów społeczności
lokalnych (OSL).

Podsumowanie szkoleń w liczbach:

4 jednostki pomocy społecznej po raz pierwszy wzięły udział w szkoleniach i
przeszkoliły swoich pracowników w we wszystkich modułach
po pierwszej edycji szkoleń już w każdym z zachodniopomorskich powiatów jest
przynajmniej jedna osoba, która ukończyła któryś z trzech modułów!
już 40 gmin ma na swoim terenie jednostkę pomocy społecznej, która spełnia
formalny wymóg posiadania kadry na każdym z trzech nowych stanowisk, o których
stanowią zapisy ustawy o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług
społecznych.

Tematyka modułów szkoleniowych:

Moduł: Organizacja społeczności lokalnej (57h dydaktycznych), termin: 14.-31.07.2025

Moduł: Opracowanie i realizacja indywidualnych planów usług społecznych (52h
dydaktyczne), termin: 15.07.-07.08.2025

Moduł: Zarządzanie i organizacja usług społecznych (60h dydaktycznych), termin:
18.08.–11.09.2025

—————————————————————————–

Szkolenia zorganizowane były w ramach projektu realizowanego przez Województwo
Zachodniopomorskie / ROPS UMWZ pt. „Koordynacja polityki społecznej na Pomorzu



Zachodnim”, Działanie 04.13 Wysokiej jakości system włączenia społecznego
współfinansowanego przez Unię Europejską z programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) ze środków Europejskiego Funduszu
Społecznego Plus. Numer projektu FERS.04.13-IP.06-0010/23.

#FunduszeUE
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